
リクルートではこれからも、ひとりひとりにあった「まだ、ここにない、出会い。」を届けることを目指していきます。

株式会社リクルート（本社：東京都千代田区、代表取締役社長 兼 CEO：柏木 斉）は、 2013年卒業予定の
学生（大学院、大学、短大、専門学校、高専）を対象にした就職活動情報サイト『リクナビ2013』
（http://job.rikunabi.com/2013/）をオープンいたします。今年は、企業の広報活動開始時期の変更に伴い、

選考活動の本格開始までの準備期間が短くなります。新機能の搭載に加え、これまで以上に就職活動生の
活動がより有意義で効率的になるよう支援の強化を行います。

オンライン説明会が充実！自分に合う仕事が見つかる！ソーシャル連携強化！

『 』12月1日 オープン

2011年12月1日

■就職活動サイト『リクナビ2013』の特徴（http://job.rikunabi.com/2013/）

１、オンライン合同企業説明会が充実！『リクナビ就職チャンネル』
交通費や移動時間を気にすることなく、企業のホンネを知りたい。そんな時は『リクナビ就職チャ

ンネル』が便利。テーマに沿って、リアルタイムチャットやアンケートを使った学生参加型のオンライ
ン合同説明会を開催。約３時間の生放送プログラムの中で、最大５社がテーマに沿った説明を実
施。2012年3月末までに計46番組を放映予定。チャット機能を使えば気軽に質問もできるため、企
業の方々と双方向のコミュニケーションができます。

２、気になる企業の「オンラインセミナー」をチェック！
個社のオンラインセミナーも昨年（約50社が導入し、約100回実施）以上に規模を拡大してお届け。

地方や海外の学生も、自宅などのパソコンから視聴できるため、就職活動における負担を減らしな
がら、楽しくシゴトを理解することができます。生放送の場合は、チャットやアンケート機能を使って
企業と双方向コミュニケーションが可能です。

３、より“あなたに合う”仕事が分かる！『リクナビ診断 仕事編』
無料の自己分析ツール「リクナビ診断」。これまでの、仕事の進め方やスタンスなど自分の指向タ

イプが分かる「指向編」に加え、新たに「仕事編」が登場。自分に向いている仕事が診断でき、企業
との相性をリクナビスコアとして星（★）３段階で表示。新たな企業発見をサポートします。

その他
＜ソーシャルメディア連携の強化＞

FacebookⓇなどでも『リクナビ』の企業情報をシェア
できるように！人を介した企業発見や企業理解を促進します。
その他にも、企業のFacebookページから『リクナビ』の採用
情報などを見られるなど、企業と学生の接点を強化します。
＜スマートフォンアプリ＞

iPhoneやAndroidで提供予定。「ブックマーク企業一覧」の確認、
スケジュール確認、説明会予約が可能です。また、ＰＣサイトも
スマートフォンに対応し、これまで以上に見やすくなっています。

FacebookⓇはFacebook Inc.の商標です

【本件に関するお問い合わせ先】
https://www.recruit.jp/form/inquiry_press.php
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「リクナビ就職チャンネル」
テーマを設けてオンライン上で合同説明会
を実施するプログラム

「リクナビスコア」
リクナビ診断仕事編の診断結果を元に、
企業とのマッチング度合いを（★）３段
階で表示。

「シェア機能イメージ」
『リクナビ』の各社情報ページに、Facebook
の「いいね！」ボタンなどを表示。クリックひ
とつで情報をシェアすることができます。

「付帯資料」
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