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株式会社リクルートホールディングス（本社：東京都千代田区、代表取締役社長 兼 CEO：峰岸真澄、以下リク
ルート）は、合同会社RSIファンド1号を通じ、クラウド人材管理サービスを運営・提供する株式会社カオナビ（本
社：東京都港区、代表取締役社長：柳橋仁機、以下カオナビ）の発行済み株式の一部を取得し、持分法適用関連会社
といたしましたので、下記の通りご報告いたします。

昨今、「HR Tech」と呼ばれる、企業の人事・採用業務を支援するITサービスの市場が急成長を続けています。
ここ数年でHR Tech 領域のスタートアップ企業が相次いで立ち上がり、人材不足を背景とした企業の人材採
用・定着ニーズの増大も後押しとなって、さらに、市場が急拡大することが予測されています。
市場の拡大を受け、クラウドを活用した人事・採用のデータの一元管理や、そのデータをもとにした企業の人

事・採用業務の効率化、従業員の定着・育成促進施策への活用の注目が集まっています。
カオナビは、日本国内において、クラウド型の人材マネジメントサービス「カオナビ」の提供企業として成長

を続けています。リクルートは今回の株式取得を通じ、カオナビとHR Tech領域における事業提携の検討・協議
を開始してまいります。

１．本件の目的と背景

２．株式会社カオナビの概要

３．合同会社RSIファンド1号の概要

リクルートホールディングスではこれからも、働く、学ぶ、住む、結婚、育児、旅、車、趣味や暮らし情報など、
さまざまな場面でユーザーが新しい発見・機会創出できるサービスを提供し、

ひとりひとりにあった「まだ、ここにない、出会い。」を届けることを目指していきます。

顔写真が並ぶ、クラウド人材管理サービス「カオナビ」を提供。顔と名前が一致しないという、単純でありな
がら重要なマネジメント上の課題を解決するために生まれた「カオナビ」。顔写真が並ぶ独自のUIや評価ワーク
フローなど、組織内の配置や抜擢などの人材管理業務をスピードアップするさまざまな機能を提供しています。
大企業からスタートアップまで、業種・業態を問わず、400社を超える企業に使われています。

同ファンドはリクルートグループの事業領域
および事業開発領域において新しいビジネス
モデル・アセット・技術を所有する企業への
投資を目的として設立しております。
事業提携を含め、新たな成長機会を積極的に
取り込んでいくことを目指し投資先の支援を
行います。

（1） 商号 株式会社カオナビ

（2） 代表者 柳橋仁機

（3） 所在地
東京都港区南青山2-31-8 Daiwa南青山ビル
4階

（4） 主な事業内容
クラウド人材管理ツール『カオナビ』の製
造・販売・サポート

（5） Webサイト
https://www.kaonavi.jp/ (サービスHP)
https://corp.kaonavi.jp (企業HP)

（1） 商号 合同会社RSIファンド1号

（2） 代表者 川浪幹人

（3） 所在地 東京都中央区銀座8-4-17

（4） 設立年月日 2016年4月21日

（5） 主な事業内容 投資育成事業・ベンチャーキャピタル事業

【本件に関するお問い合わせ先】
https://www.recruit.jp/support/form/

https://www.kaonavi.jp/
https://corp.kaonavi.jp/
https://www.recruit.jp/support/form/

