
Indeed、採用時のアセスメントサービス『Interviewed』を
提供するPrehire, Inc. を買収

株式会社リクルートホールディングス（本社：東京都千代田区、代表取締役社長 兼 CEO：峰岸真澄、以下リクルー
ト）は、本日、求人検索サイト『indeed』を運営する子会社のIndeed, Inc.（本社：米国オースティン、CEO：出木場久
征）を通じて、採用プロセスにおけるアセスメントサービスをオンラインで提供する『Interviewed』(インタビュード)
(https://www.interviewed.com/)を運営するPrehire, Inc.(プリハイヤー)（本社：米国サンフランシスコ、CEO：
Darren Nix）を子会社化いたしましたので、ご報告いたします。

『Interviewed』は、2015年にサンフランシスコにて創業し、プログラミングテスト・パーソナリティ評価・語学スキ
ルなどのオンラインアセスメントツールを開発・提供している企業です。求職者は実務体験ができるため、応募職種に対
して正しい理解・把握をすることができます。一方、求人企業には、実務体験シミュレーションを通じて、求職者の募集
職種に必要な資格や能力などを、深いレベルで知ることを可能にします。

「Indeedは“We help people get jobs”をミッションに掲げ、世界最大規模の求人検索サイト『indeed』の運営を通じ
て、世界中の求職者の方々に対して、よりスピーディーかつ簡単な仕事探し体験を提供しています。 今回取得した
『Interviewed』は、テクノロジーを活用したアセスメントサービスを提供しており、求職者が遠隔にいながらも自分自
身のスキルをアピールすることを可能にすると同時に、求人企業に対しても、数多くの求職者の中から最適な人材をス
ピーディーかつ簡単に判別することを可能にします。まさに、“We help people get jobs”を実現しているサービスであり、
『Interviewed』チームを今回Indeedの仲間として迎えられたことを大変嬉しく思っています。今後も、Indeedを利用す
る求職者・求人企業に対して、より効率的な採用のサポートをしていきたいと考えています。」(Indeed, Inc. President
Chris Hyams(クリス・ハイムス))

「求人サイト業界の世界的リーダーであるIndeedが、より多くの求職者に対してより適切なチャンスを提供することを
目指して、当社サービスとの連携を決定したということに対して、非常に嬉しく思っています。 Indeed社は人々の仕事探
しをサポートすることに対してたゆまぬ取り組みを続けてきた会社です。 今まで、雇用決定までにかかる時間を半減させ、
求職者と求人企業双方にとってよりよい体験を生み出すことを追求してきた当社にとって、素晴らしいパートナーになる
でしょう。」（『Interviewed』CEO：Darren Nix (ダレン・ニックス))

子会社化に伴い、Nix氏と共同設立者であるDaniel O’Shea(ダニエル・オシェイ)氏、Chris Bakke(クリス・バッキー)
氏を含む『Interviewed』の全従業員は、Indeedに移籍する予定です。

■Indeedについて（indeed.com）
Indeedは、世界で最も多くの求職者が利用している世界でナンバー1*の求人検索サイトです。世界60か国以上、28言語
で展開、インターネット（ウェブ及びモバイル）を介して、何百万もの求人検索を可能にしています。毎月2億人以上の求
職者に利用されており、サイト内での履歴書の登録や、 詳細な企業情報の検索等、仕事探しにかかわるアクションをワン
ストップで実現可能にします。また、米国においては、企業が採用を行う際に利用するサービスとしては最大シェア*を獲
得しています。
*出典: SilkRoad、iCIMS

■『Interviewed』について(interviewed.com)
2015年に創業し、サービスを開始した『Interviewed』は、採用アセスメントツールサービスにおいて業界をリードして
いる企業です。同社は、求人企業に対し、効率的に最適な人材を見つけるための一連のアセスメントサービスを提供して
います。サンフランシスコに拠点を置く『Interviewed』は、リーディングカンパニーである IBM、Clara Labs、Zillow、
Thumbtack等とも取引実績があります。
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リクルートホールディングスではこれからも、働く、学ぶ、住む、結婚、育児、旅、車、趣味や暮らし情報など、
さまざまな場面でユーザーが新しい発見・機会創出できるサービスを提供し、

ひとりひとりにあった「まだ、ここにない、出会い。」を届けることを目指していきます。

【本件に関するお問い合わせ先】
https://www.recruit.jp/support/form/

https://www.interviewed.com/
https://www.recruit.jp/support/form/

